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Wir sind ein Sonderschulheim der Stiftung Zürcher Kinder- und Jugendheime mit 40 Kindern und Jugendlichen, welche in fünf lebhaften Wohngruppen leben. Unser Ziel ist es, Kinder und Jugendliche im Alter zwischen 8 und 17 Jahren mit Lern- und Verhaltensschwierigkeiten sowie psychischen Belastungen in ihrer Selbstwirksamkeit zu fördern. Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine
Internatsleitung 80–100 %
Was sie bei uns bewegen
Sie führen: Sie führen und stärken unsere 5 Teamleitenden und ihre Teams und verantworten die fachliche, personelle, organisatorische und finanzielle Führung des Internates. Dabei sorgen Sie für Klarheit, Verbindlichkeit und eine gemeinsame pädagogische Ausrichtung.
Sie verbinden: Sie fördern die Zusammenarbeit zwischen Kindern und Jugendlichen, Eltern, Mitarbeitenden, Schule, Leitungsteam und externen Fachstellen. Dabei kommunizieren Sie klar, offen und auf Augenhöhe.
Sie entwickeln weiter: Sie greifen aktuelle und künftige Anforderungen frühzeitig auf und gestalten gemeinsam mit den Beteiligten tragfähige pädagogische Konzepte und Lösungen. Sie entwickeln die Strukturen und Angebote des Internats weiter.
Sie übernehmen Verantwortung: Auch in anspruchsvollen Situationen behalten Sie den Überblick, treffen nachvollziehbare Entscheide und vermitteln den Mitarbeitenden Orientierung und Sicherheit.
Was Sie mitbringen
· Ein abgeschlossenes Studium in Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation und mehrjährige Berufserfahrung in der stationären Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
· Eine Führungsweiterbildung (mind. Stufe CAS) und mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Funktion
· Freude an der Führung und Entwicklung von Mitarbeitenden
· Klare, wertschätzende und verbindliche Kommunikation
· Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit
· Institutionelles und vorausschauendes Denken
Was wir Ihnen bieten
· Verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit grossem Gestaltungsspielraum und der Möglichkeit, die pädagogische Entwicklung aktiv mitzuprägen
· Weiterbildung und Coaching für Ihre persönliche und berufliche Entwicklung
· Zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach kantonalen Vorgaben
· Eine Aufgabe, bei der Ihr Engagement unmittelbar etwas bewirkt
Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Diese können Sie hier hochladen. Weitere Informationen über die Stelle erhalten Sie bei Thomas Wild, Institutionsleiter 
(Tel. 044 872 30 60).
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